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ESTATUTO REFORMADO DA FUNDAGAO MAMIFEROS AQUATICOS - FMA

CAPITULOI
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURAGAO

Art. 1°. AFUNDACAO MAMIFEROS AQUATICOS, também designada pela sigla
FMA, instituida por escritura publica lavrada no cartério do 2° Oficio de Notas da
comarca e cidade de Jodo Pessoa, capital do Estado da Paraiba, as fls. 97 a 99,
do Livro n° 83, em 30 de novembro de 1989, ainda sob a antiga denominagao
de Fundag¢ao Mamiferos Marinhos, € uma pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, e duragao por tempo indeterminado, com sede e foro na Avenida
Dezessete de Agosto, n® 2001, no bairro de Casa Forte, CEP n°® 52061 - 540,
Recife - PE, e atuagao em todo o territério nacional.

Art. 2°. A FMA, como instituicdo de pesquisa, defesa, preservagao e conserva-
¢éo do meio ambiente e promocéao do desenvolvimento sustentavel, tem por fi-
nalidades principais e permanentes:

| - promover e desenvolver trabalhos que visem a preservacao e estudos dos
mamiferos aquaticos, dando prioridade aos ameacados de extingéo;

Il - planejar e executar trabalhos com o objetivo de conhecer e conservar os
ambientes naturais de relevante interesse a preservacao dos mamiferos aqua-
ticos;

lll - desenvolver programas de educagao ambiental, visando uma consciéncia
conservacionista em relagao aos mamiferos aquaticos e aos seus ambientes
naturais;

IV - promover o intercdmbio técnico, cientifico com instituicdes nacionais e inter-
nacionais;

V - promover e incentivar atividades culturais e de promoc¢éao social nas areas de
atuacao da FMA,;

VI - conceder bolsas, prémios ou ajuda de custo para estimulo e aperfeigoa-
mento de pessoas na area ambiental, quando julgado de seu interesse;

VII - firmar convénios, ajustes e acordo visando a execugao de seus objetivos; ’
VIl - realizar estudos e pesquisas, desenvolver tecnologias alternativas, além de
produzir, editar e divulgar informacdes e conhecimentos técnicos por meio de publi-
cacles de livros, periddicos, revistas e outros meios que digam respeito aos mami- 2

feros aquaticos e aos seus ambientes naturais.
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Paragrafo Unico — A FMA nao distribui entre os seus membros, conselheiros,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liqui- |
dos, dividendos, bonificagées, participagdes ou parcelas do seu patriménio, au-
feridos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecucgao do seu objetivo social. '

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, a FMA observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da efi-
ciéncia e nao fara qualquer discriminacéo de raca, cor, género ou religido.

Paragrafo Unico — Para cumprir suas finalidades, a FMA atuara por meio da exe-
cugao direta de projetos, programas ou planos de ag¢des, de doacgao de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou prestacao de servigos intermediarios de apoio
a outras organizagdes, com ou sem fins lucrativos e a érgaos do setor publico
que atuam em areas afins.

Art. 4°. A FMA disciplinara seu funcionamento pelas deliberagdes do Conselho
Deliberativo, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria Executiva. *

Art. 5° A fim de cumprir suas finalidades, a FMA se organizara em tantas unida-
des operacionais, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas
disposicdes estatutarias.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 6°. O patriménio da FUNDACAO MAMIFEROS AQUATICOS é constituido:

| - pela dotacao inicial feita pelos instituidores;

Il - por doagbes, auxilios e subvengdes que lhe venham a ser acrescido;

lll - por direitos e bens obtidos por aquisigcao regular; e !
IV - por recursos nacionais ou internacionais oriundos de instituicdes congéne- ’\)(Os
res, para viabilizar a concretizagao de suas finalidades; i

Paragrafo Unico. Os bens iméveis e os méveis ou equipamentos de grande valor

sO poderao ser alienados por decisdo do Conselho Deliberativo, ouvido previa-
mente o 6rgao competente do Ministério Publico.
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Art. 7°. Na hipotese da FMA obter, e posteriormente perder a qualificagéo insti-
tuida pela Lei 9790/1999 (Lei das OSCIPs), o acervo patrimonial disponivel, ad-
quirido com recursos publicos, enquanto perdurar a qualificagdo, sera transferido
a outra pessoa juridica qualificada de acordo com a referida Lei 9.790/1999, pre-
ferencialmente que se proponha as mesmas finalidades.

Paragrafo Unico. No caso de dissolugdo da Instituigéo, o respectivo patriménio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica sem fins lucrativos, preferencial-
mente, que tenha o mesmo objetivo social e detenha a mesma qualificacéo de
Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Publico-OSCIP adquirida pela Fun-
dacao com base na Lei 9.790/1999.

Art. 8° Constituem receitas da FMA:

| - as provenientes de seus bens patrimoniais, de fideicomissos, de usufrutos e
de outras instituidas em seu favor;

Il - as rendas auferidas com a comercializagao de sourvenirs, bem coma através
da realizacdo de cursos, aulas, eventos, publicagdes, pela propria FMA, ou em
co-participagédo com instituicbes congéneres,

lIl - as verbas que Ihe advierem em virtude da elaboragao e execugéo de convé-
nios, acordos e contratos;

IV - as contribuigdes que |he foram feitas por pessoas naturais ou juridicas; e

V - os auxilios e subvengdes do poder publico, bem como dotagées orcamenta-
rias oriundas de orgamentos publicos decorrentes de co-participacdo em progra-
mas, projetos ou atividades com objetivos afins.

Art. 9°. O patriménio e as receitas da FMA s6 poderao ser aplicadas na realiza-
¢éo de seus fins.

CAPITULO llI
DOS COLABORADORES DA FUNDAGAO

Art. 10. Sao colaboradores da FUNDACAO MAMIFEROS AQUATICOS:

| - Fundadores: assim consideradas as pessoas fisicas ou juridicas que tenham
assinado a Escritura Publica de instituicdo da FMA;
Il - Doadores: pessoas fisicas ou juridicas que tenham feito doagdes de vulto em g

carater excepcional; e
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lll - Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestado servigos re-
levantes aos objetivos da Fundagao.

§ 1.° A admisséo e a exclusao dos colaboradores é atribuicao da Diretoria Exe-
cutiva.

§ 2.° Os colaboradores fundadores, doadores e beneméritos nao possuem qual-
quer poder de deliberagao e gestao, cabendo-lhes, porém, contribuir para a con-
secucgao dos objetivos institucionais da FMA, de maneira voluntaria e graciosa.

Art. 11. A qualidade de colaborador € intransmissivel, e ndo ha, entre os mes-
mos, direitos e obrigagdes reciprocos.

Art. 12. Os colaboradores da Fundagdo Mamiferos Aquaticos ndo respondem
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela mesma, mas
respondem pelos atos praticados com dolo ou culpa, que gerem prejuizos para
a Fundacgéo ou a terceiros.

-

Art. 13. A FMA somente se responsabilizara pelos atos de seus colaboradores,
guando exercidos nos limites dos poderes definidos no presente Estatuto.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGCAO E FISCALIZACAO

Art. 14. A administragéo e fiscalizagdo da FUNDAGCAO MAMIFEROS AQUATI-
COS-FMA sera exercida pelos seguintes 6rgaos:

| - Conselho Deliberativo;
Il - Diretoria Executiva; e
Il - Conselho Fiscal.

§ 1° - Os 6rgéos estatutarios da FMA serdo auxiliados, na execugdo de suas
tarefas, por equipe administrativa constituida pela Diretoria Executiva, respeita-
dos os orgamentos e procedimentos internos

Art. 15. A FMA nao remunera seus dirigentes, assim considerados os membros
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, podendo instituir remuneragéo para os
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membros da Diretoria Executiva e para os eventuais prestadores de servigos,
desde que respeitados os valores praticados no mercado da area de atuacao.

Paragrafo Unico - E vedada a investidura pela mesma pessoa em cargos de
orgaos distintos da FMA.

Art. 16. Fica vedada aos membros da FMA, na gestdo administrativa, a obten-
o, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, bem
como em relacédo a seus cénjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins
até o terceiro grau, ou pelas pessoas juridicas das quais os mencionados ante-
riormente sejam controladores ou detenham mais de. dez por cento das partici-
pacdes societarias.

SECAO|
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 17. O Conselho Deliberativo é o 6rgao maximo de deliberagdo da FMA, e
ser4 composto de 05 (cinco) membros, com mandato de 04 (quatro) anos, e
reunir-se-a ordinariamente no 1° e 3° trimestres de cada ano.

§ 1.° E facultada a recondugao a qualquer dos membros do Conselho Delibera-
tivo.

§ 2.° O Conselho Deliberativo sera presidido e secretariado por membros esco-
lhidos pelo proprio Conselho dentre seus integrantes.

§ 3.° Ocorrendo vacancia no Conselho Deliberativo, os integrantes remanescen-
tes elegeréo, em reunido extraordinaria, o0 novo membro para a complementacgao

do mandato, dentre os indicados pelos proprios Conselheiros.

Art. 18. Compete ao Conselho Deliberativo:

| - eleger e dar posse a seu Presidente e Secretario;
Il - eleger, nomear e dar posse aos membros do préprio Conselho Deliberativo,
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

Il - aprovar o Regimento e demais normas internas da Fundag&o e suas alte-
racoes;



IV - fixar, até o més de dezembro de cada ano, as diretrizes de atuagéo, o plano
de atividades, bem como o orgamento anual correspondente para o exercicio
seguinte;

V - examinar e aprovar, até o dia 30 (trinta) de maio de cada ano, a prestacao
de contas anual apresentada pela Diretoria Executiva, previamente apreciada
pelo Conselho Fiscal;

VI - aprovar a politica de cargos e salarios da FMA,;

VIl - conceder honrarias e prestar homenagens aos colaboradores, conselhei-
ros e parceiros da instituicao;

VIII - convocar a Diretoria Executiva, ou qualquer de seus membros, quando
entender necessario; .

IX - deliberar sobre a aquisicdo, alienacéo e oneragao dos bens da FMA, bem
como sobre aceitacao de doagdes, subsidios e legados;

X - decidir sobre a destituicdo de membros do Conselho Deliberativo, da Dire-
toria Executiva e do Conselho Fiscal;

Xl — deliberar sobre implantacdo de outras unidades ou estabelecimentos em
qualquer parte do territdrio nacional, nomeando seus respectivos representantes
e fixando os poderes de representacéo e o tempo de duragéo de suas atividades;

Xll - alterar o estatuto da FMA:
XIlI - deliberar sobre a extingdo da FMA; e
XIV - resolver os casos omissos deste estatuto.

Art. 19. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinaria ou extraordinariamente,
observado para a sua instalagdo o quorum minimo da maioria de seus mem-
bros, e suas deliberagbes, salvo excegdes previstas no artigo anterior, serao
tomadas por maioria de votos, cabendo o voto de desempate, em qualquer das
hipéteses, ao Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 1.° As reunides ordinarias serdo realizadas em dia e hora designados pelo
Presidente do Conselho, mediante aviso epistolar ou por meio eletrénico, com
no minimo cinco (5) dias de antecedéncia, salvo necessidade justificada de me-
lhor prazo, sendo facultada a discussédo de assuntos gerais néo especificados

na pauta.

§ 2.° As reunides extraordinarias serao convocadas pelo Presidente do Conse-
lho, ou por 2/3 de seus membros, sempre mediante comunicado expresso, com
no minimo dois (2) dias de antecedéncia, sendo obrigatéria a indicacao da pauta
de matérias para discusséo, vedado o tratamento de assuntos néo especificados

na pauta.




SEGAOII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de execugao da Fundagéo e sera com-
posto de trés (04) diretores, a saber:

| - Diretor Presidente;

Il - Diretor de Desenvolvimento Institucional;
[l - Diretor Administrativo e Financeiro; e

IV — Diretor de Pesquisa e Manejo.

§ 1.° Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos e nomeados pelo Conse-
lho Deliberativo para cumprirem mandato de trés (03) anos, permitida a recon-
ducgdo, e tomarao posse perante o mesmo conselho. .

§ 2.° Na hipétese de vacancia de algum dos cargos de diretor no curso do man-
dato, cabera ao Conselho Deliberativo proceder a escolha e nomeacéo de outro
membro que preencha a vaga pelo tempo restante do mandato.

Art. 21. Compete a Diretoria Executiva:

| - elaborar e propor alteragées do regimento e normas internas da FMA, sub-
metendo-as a aprovacgdo do Conselho Deliberativo;

Il - gerir as atividades da FMA, cumprir as deliberagées do Conselho Delibera-

tivo, organizar e manter os seus servicos administrativos e atividades:

Il - elaborar e executar o plano anual de atividades, bem como o planejamento

e a proposta de orgamento correspondente, submetendo-os a aprovagéo do
Conselho Deliberativo; :

IV - elaborar e apresentar a prestacdo de contas anual, submetendo-a a apre- ’\,JU'\
ciagao do Conselho Fiscal e, posteriormente, ao exame e aprovacéo do Con- \
selho Deliberativo;

V - elaborar a politica de cargos e salarios da FMA e submeté-las a aprovagéo

do Conselho Deliberativo;
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VIl - remeter, até o dia trinta (30) de junho de cada ano, ao 6rgao do Ministério
Publico encarregado de velar pelas fundagdes, o relatério de atividades e pres-
tacao de contas do ano anterior, na forma exigida em lei;
IX — emitir Ordens Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Insti-
tuicéo; e

VIl - desenvolver intercambios com instituicdes publicas e privadas, no Pais e
no exterior, para mutua colaboracéo em atividades de interesse comum.

Art. 22. A Diretoria Executiva se reunira no minimo uma vez a cada trés meses.
Art. 23. Compete ao Diretor Presidente:

| — representar a Fundacgao judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente;
II- cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

IlI- convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV - dirigir e supervisionar todas as atividades da Fundacéao;

V - autorizar despesas ou execugao de servi¢cos e obras;

VI - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, agindo em conjuﬁto com o
Diretor Administrativo e Financeiro;

VIl - assinar contratos, convénios e quaisquer documentos que obriguem a FMA,;
VIII - admitir e dispensar pessoal administrativo e técnico; e

IX - constituir procurador, outorgando-lhe poderes para pratica de quaisquer atos
em que se exija a qualidade de representante legal da FMA,

Art. 24. Compete ao Diretor de Desenvolvimento Institucional:

| - substituir o Diretor Presidente e o Diretor Administrativo e Financeiro em suas
eventuais faltas e impedimentos;

Il - assumir o mandato de Diretor Presidente, em caso de vacancia, até o seu
término ou até a nomeacao pelo Conselho Deliberativo, do substituto;

Ill — captar recursos, em conjunto com os demais Diretores, para a realizagéao

das atividades regulares da FMA ’\A:W
IV — planejar, coordenar e manter o controle das atividades de operacao, manu-
tencao, projetos, implantagao e modernizagao de sistemas da FMA;

V — orientar e acompanhar a elaboracao e implantagédo de normas, métodos e
rotinas operacionais, de acordo com as metas estabelecidas;
VI - planejar e coordenar, em conjunto com o Diretor Presidente e Diretor Admi-

nistrativo-Financeiro, a aquisi¢cao de equipamentos, materiais e servigos de mé?f \A
' S
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de-obra para os planos de expansao;,

VIl — supervisionar o cumprimento das diretrizes operacionais definidas pelos
Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva,

VIII - exercer as demais atividades cometidas delegadas pelo Diretor-Presidente.

Paragrafo Unico: o Diretor de Desenvolvimento Institucional ndo podera ao mesmo
tempo substituir / cumular os cargos de Diretor Presidente e de Diretor Administra-
tivo e Financeiro, especialmente para fins de representacao legal e movimentacao
financeira da Institui¢ao.

Art. 25. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

| - arrecadar a receita e pagar as despesas autorizadas pelo Diretor Presidente;
[| - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
Il - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria, mantendo em ordem e em dia os livros e a escrituragéo da FMA;IV -
abrir e movimentar, juntamente com 0 Diretor Presidente, as contas bancarias
da FMA;

V - apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragéo da Instituicéo, incluindo os re-
latorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas;

VI- manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VII - fiscalizar os bens patrimoniais da FMA; e

VIl - executar os demais atos de natureza financeira da FMA.

Art. 26. Compete ao Diretor de Pesquisa e Manejo:

| — formular e supervisionar a politica de pesquisa e manejo da FMA,

Il — promover e incentivar 0 desenvolvimento de pesquisas cientificas na FMA,
envolvendo seus colaboradores parceiros;

Il — oferecer os instrumentos base de orientagdo técnico-cientifica, e quando
pertinente, designar um profissional capacitado para estas atividades concer-
nentes aos objetivos da FMA; ;

IV — captar recursos e buscar parcerias que viabilizem projetos de pesquisa €

sino de pesquisa, profissionais afins, do Brasil e do Exterior, procurando firmar
parcerias de cooperagao que visem a consecucao dos objetivos da FMA;

V| — elaborar, propor €/ou supervisionar projetos socioambientais, de pesquisa \
e manejo com vistas a concretizagao das finalidades da FMA;

v
manejo da FMA;
V — desenvolver programas de intercambio com entidades e instituicbes de en-
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VII — prover, monltorar e fazer cumprir pelos colaboradores da FMA as devidas
licengas relacionadas as pesquisas cientificas da FMA;
VIl — representar interna e externamente, a FMA nos foros proprios a area de
pesquisa;
IX —primar pela conduta ética no desenvolvimento das pesquisas cientificas, e
pelo o cumprimento as legislagdes vigentes;
X —primar pela conduta ética e pelo bem estar animal nos procedimentos de

manejo de fauna nos projetos desenvolvidos pela FMA.

Art. 27. E vedado o uso do nome da FMA em negécios a ela estranhos, assim
como comprometé-la por fianga, aval ou qualquer outra forma de obrigacédo ou
coobrigag&o em favor individual de quaisquer de seus membros ou de terceiros.

SEGAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 28. O Conselho Fiscal € o 6rgao de fiscalizagao da instituicao e sera cons-
tituido por 03 (trés) membros titulares e por 02 (dois) membros suplentes, eleitos
pelo Conselho Deliberativo.

§ 1.° O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 04 (quatro) anos,
coincidentes com o mandato dos membros do Conselho Deliberativo.

§ 2.° Em caso de vacancia, cabera ao Conselho Deliberativo proceder a esco-
lha e nomeagéao de outro membro que preencha a vaga pelo tempo restante do
mandato.

§ 3.° Os integrantes do Conselho Fiscal escolherao, entre seus pares, um pre-
sidente, um secretario e um titular do conselho, na sua primeira reunio.

Art. 29. Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar os livros de escrituragdo da Instituicao; /L&m{
II- opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e \
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os orga- %
nismos superiores da entidade;

Il - requisitar ao Diretor Administrativo e Financeiro, a qualquer tempo, docu
mentagéo comprobatdria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela

Instituicéo; . _ \‘
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IV - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; e
V - fiscalizar os atos dos administradores da FMA e verificar o cumprimento
dos deveres legais e estatutarios;

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 12 meses e extra-
ordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO V
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Art. 30. O exercicio financeiro da FUNDACAO MAMIFEROS AQUATICOS-FMA
coincidira com o ano civil.

§ 1° A proposta orcamentaria sera anual e compreendera:
| - estimativa de receita, discriminada por fontes de recurso;
Il - fixagao de despesa com discriminagao analitica.

§ 2.° Depois de apreciada pelo Conselho Deliberativo, a proposta orgamentaria
sera encaminhada ao érgao competente do Ministério Publico.

Art. 31. A prestacao anual de contas sera submetida ao Conselho Deliberativo
até o dia trinta (30) de margo de cada ano, com base nos demonstrativos conta-
beis encerrados em trinta e um (31) de dezembro do ano anterior.

§ 1.° A prestacao de contas da FMA observara no minimo:

| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Con-
tabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
do relatério de atividades e das demonstragées financeiras da entidade, inclu-
indo as certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os

a disposicao para o exame de qualquer cidadao; ’U\im\
Il - a realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria,

conforme previsto em regulamento; e
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IV - a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica rece- / /
bidos sera feita, conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constituica '
Federal.

§ 2.° Depois de apreciada pelo Conselho Deliberativo, a prestagdo de contas
sera encaminhada ao 6rgdo competente do Ministério Publico.

CAPITULO VI
DA ALTERAGAO DO ESTATUTO

Art. 32. O presente Estatuto podera ser alterado, nos seguintes termos:

| - que a reforma seja discutida em reunido do Conselho Deliberativo e aprovada
por deliberagao de 2/3 (dois tergos) dos membros:

Il - que nao contrarie ou desvirtue o fim da FMA;

lll - que seja aprovada pelo érgdo do Ministério Publico, e, se este a denegar,
pelo Juiz, que podera supri-la, a requerimento do interessado.

CAPITULO VI
DA EXTINGAO DA FUNDACAO

Art. 33. A FUNDAGAO MAMIFEROS AQUATICOS-FMA extinguir-se-a:

| - pela impossibilidade de se manter;
Il - pela ilicitude, impossibilidade ou inutilidade de sua finalidade;

§ 1° A extingéo podera ser promovida pelo 6rgao do Ministério Plblico, pelo
Conselho Deliberativo da FMA ou por qualquer interessado.

§ 2° Ocorrendo a extingdo, o Conselho Deliberativo, sob o acompanhamento do
Ministério Pablico, procedera a sua liquidagao, realizando as operagbes penden-
tes, a cobranca e o pagamento das dividas e todos os atos de disposigbes que
estime necessarios.
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§ 3.° Terminado o processo, o patriménio residual da FMA sera transferido a
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n® 9.790/99, preferencialmente qu /Z 9
tenha fim igual ou semelhante.

CAPITULO ViII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 34. O Conselheiro ou Diretor que desrespeitar o presente Estatuto, a
lei e a normas pertinentes a FMA ou referentes aos objetivos da FMA,
causar danos materiais ou a imagem da FMA ou de seus pares, sera sub-
metido a processo administrativo com direito a defesa, e, concluido pela
sua responsabilidade, sera excluido pelo Conselho Deliberativo, que de-
terminarda, se necessario, a providéncia tendente a acdo para responsabi-
lizagdo e penais cabiveis.

Art. 35. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo.

Art. 36. O presente estatuto revoga todas e quaisquer disposicées em contrario
e entrara em vigor na data de seu registro.

Aprovado na Reunidao Conjunta do Conselho Deliberativo e do Conselho Dire-
tor r?a.‘l_.-i;ada“r}g dia 23 de margo de 2016, pelos Conselheiros:

) - NG :

~ ./"‘\ vl ‘i = hi S }\\ Ay N
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Presidente do Conseﬁqp]%eliberativo \
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%15’0'?’0?"’%%0 I
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Telma Crisfirra~Récha < ‘ c
Membro.do Conselho Deliberativo
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- gl \ N r\
Miriam Marmontel Ui Mu.u.%-m
Membro do Conselho Deliberativo

B, /éﬁ/
b P <l - i I ' .
Jodo Carlos Gomes Borges AL°> i\ L“‘"’ }:‘* Ve a

Diretor Presidente ~ 7 /

—~LF/ci57\
Jociery Einhardt Vergara Parente~.~
Diretora Vice,Presidente
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Mércia Bernardo de Souza™ -

Diretora Administrativa e FW
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